
A DDC Cégcsoport alapelvei

1.	 Társaságunk tevékenysége a fenntartható fejlődés  
elvének három pillérén alapszik: a gazdasági, környe-
zeti és társadalmi fenntarthatóságon.

2.	 Üzleti célkitűzésünk az, hogy tudatos költséggazdálko-
dás, hosszú távon fenntartható, kiegyensúlyozott nö-
vekedés eredményeképpen gyarapítsuk bevételeinket.

3.	 A globális siker eléréséhez helyi felelősségvállalá-
sunkkal járulunk hozzá.

4.	 Hosszú távú kapcsolatra törekszünk vevőinkkel, amely 
a kölcsönös bizalmon és együttműködésen alapszik.

5.	 Sikerünk kulcsa munkatársaink, valamint a vállalat  
vezetésének szakértelme és odaadása.

6.	 Céljaink elérésének feltétele az egészséget nem  
veszélyeztető és biztonságos munkavégzés, a jó  
testi-lelki közérzet.

7.	 Innovatív, új technológiákra és termékeink állandóan 
magas minőségére építünk, mivel ezek határozzák 
meg sikerünket.

8.	 Elkötelezettek vagyunk a követelményeknek megfe-
lelő minőségbiztosítási, környezetvédelmi, munka és 
egészségvédelmi irányítási rendszerünk folyamatos  
fejlesztése iránt.

9.	 A légszennyezés mérséklését, a klímavédelmet első- 
rendű célunknak tekintjük, a ránk bízott természeti 
erőforrásokkal felelősen gazdálkodunk.

10.	Átláthatóság és nyitottság jellemzi működésünk  
minden területét. Folyamatos és nyílt kommunikációt 
folytatunk, felelősen és őszintén tájékoztatjuk  
tevékenységünkről a környezetünkben élőket,  
valamint partnereinket.


